
Apprentie-meunière ou apprenti-meunier	

Date limite pour postuler : 13 mars 2026
Date d’entrée en poste : juin 2026

La Seigneurie des Aulnaies, site patrimonial d’exception abritant un moulin banal 
historique toujours en fonction, recherche une apprentie meunière passionnée ou un 
apprenti meunier passionné pour faire vivre ce savoir-faire ancestral et contribuer à 
l’expérience des visiteurs.

Responsabilités
• Apprendre et assister à la mouture artisanale : opération des meules, tri et 

mouture du grain, production de farines et produits dérivés.
• Assurer les démonstrations publiques de mouture pour les visiteurs (explications 

sur le processus, le régime seigneurial et l’histoire du moulin).
• Participer à l’entretien de base du moulin et de l’équipement (nettoyage des 

mécanismes, vérifications simples, sécurité).
• Collaborer avec l’équipe d’accueil, de médiation et de boutique pour promouvoir 

les produits de la meunerie.
• Contribuer à la formation des visiteurs et à des ateliers ponctuels sur la meunerie 

traditionnelle.
Profil de la candidate ou du candidat

• Intérêt pour le patrimoine meulier, l’histoire agricole québécoise et les métiers 
traditionnels.

• Formation ou expérience en moulinage, boulangerie artisanale, agriculture ou 
domaine connexe (un atout important).

• Aisance manuelle, minutie et respect des consignes de sécurité (travail avec 
machinerie ancienne).

• Capacité à communiquer avec le public : vulgarisation, animation, service à la 
clientèle.

• Maîtrise du français ; anglais fonctionnel.
• Bonne condition physique (port de charges légères, station debout prolongée).

Conditions d’emploi
• Emploi saisonnier à temps plein du 21 juin au 29 août, temps partiel au 

préalable.
• 5 jours/semaine, horaire variable incluant fins de semaine et jours fériés
• Lieu de travail : 525, route de la Seigneurie, Saint-Roch-des-Aulnaies
• Rémunération : taux horaire compétitif selon l’expérience
• Formation : encadrement par meunier expérimenté.

Pour postuler
Faites parvenir votre CV et une lettre de motivation (fichiers intitulés 
NOM_PRÉNOM_...) à l’attention de Marie C. Beaulieu Orna, directrice générale, par 
courriel à dg@laseigneuriedesaulnaies.qc.ca au plus tard le vendredi 13 mars.

mailto:dg@laseigneuriedesaulnaies.qc.ca


Nous nous réservons la possibilité de contacter les candidat(e)s sélectionnées pour un entretien avant 
la fin de l’affichage. La Seigneurie s’engage à promouvoir la diversité, l’égalité, l’équité et 
l’inclusion dans son processus d’embauche.


